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Valg til forældrebestyrelsen
Tidsplan og tjekliste – fra styrelsesvedtægten til det konstituerende møde. Nogle steder er der valg om
efteråret, andre steder om foråret. Tiderne er forslag.

Grundreglen

I kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner og i dagplejen skal der være en forældrebestyrelse, hvor
forældrene har flertal. Forældrerepræsentanterne vælges af og blandt forældrene (jf. dagtilbudsloven § 14).
Medarbejderne er også repræsenteret. Resten står i kommunens styrelsesvedtægt (jf. § 16) – eller i institutionens
vedtægt.

Tjek i styrelsesvedtægten

Tidsplan

HVORNÅR HVAD HVEM ✓

8 uger før Læs styrelsesvedtægten. Hvor mange er på valg, og hvem fortsætter? Formand + leder ☐

6 uger før Sæt dato, tid og sted for forældremødet. Book lokale. Aftal børnepasning,
hvis I tilbyder det.

Leder ☐

4 uger før Send indkaldelsen (fx på Aula). Skriv tydeligt, at der er valg, hvor mange
pladser der er, og hvad bestyrelsen laver.

Formand ☐

2–4 uger før Tal med forældre, der kunne være interesserede. Fortæl ærligt, hvad det
kræver.

Alle ☐

1 uge før Påmindelse til alle forældre. Klar: stemmesedler, kandidatliste, to
stemmetællere.

Formand ☐

På mødet Fortæl om året, præsentér kandidater, hold valget, og læs resultatet op. Se
side 2.

Formand ☐

Efter valget Meddel resultatet til alle forældre. Indkald til konstituerende møde inden
for fristen.

Leder / formand ☐

Lavet af BarnetsBord – flere gratis skabeloner: barnetsbord.dk/gratis-skabeloner Side 1 af 2

Antal forældrerepræsentanter: 

Antal suppleanter: 

Valgperiode: 

Hvornår valget holdes: 

Hvem kan stemme og stille op

Hvordan der stemmes (fx skriftligt)

Hvordan medarbejderne vælger deres
repræsentanter

Frist for konstituering: 



B BarnetsBord VALGET PÅ MØDET

Valget på forældremødet

KANDIDAT STEMMER VALGT / SUPPLEANT (NR.)

Stemmetællere:  og  · Dato: 

Sådan finder I kandidater

Vis, at bestyrelsen gør en forskel: tre ting, I har
besluttet.
Sig ærligt, hvor meget tid det tager.

Spørg forældre direkte – mange siger ja, når
nogen spørger.
Lad et medlem fortælle – ikke kun lederen.

Efter valget

Skabelonen er vejledende og ikke juridisk rådgivning. Reglerne for valget står i kommunens styrelsesvedtægt eller institutionens vedtægt.

Flere gratis skabeloner til forældrebestyrelsen
Scan koden, eller gå til barnetsbord.dk/gratis-skabeloner. Gratis og uden tilmelding. Lavet af
BarnetsBord – bestyrelsens møder, referater og principper samlet ét sted.

Lavet af BarnetsBord – flere gratis skabeloner: barnetsbord.dk/gratis-skabeloner Side 2 af 2

Bestyrelsens år
Formanden fortæller kort om tre ting, bestyrelsen har arbejdet med – og hvad det kræver at være med (antal møder om
året).

1

Kandidater
Hvem stiller op? Hver kandidat fortæller kort om sig selv. Ingen oplysninger om børnene ud over, at man er forælder i
institutionen.

2

Afstemning
Efter styrelsesvedtægten – typisk skriftligt, hvis der er flere kandidater end pladser. To stemmetællere, der ikke selv stiller
op.

3

Resultat
Læs resultatet op: hvem er valgt, og hvem er suppleanter. Skriv det i protokollen herunder.

4

Resultatet er sendt til alle forældre

Konstituerende møde er indkaldt

Nye medlemmer har fået et velkomstbrev

Den afgående formand har skrevet en
overdragelse


